Wer immer tut, was er schon kann,
bleibt immer das, was er schon ist”
(Henry Ford)

Work-Life-Balance

Arbeitsumfeld

Aus-/Weiterbilung:

lhre Vorteile bei AIR

Firmencharakteristik & Ausstattung

AIR

ANALYTIK

seit Uber 30 Jahren inhabergeflhrtes
Familienunternehmen mit flachen Hierarchien
langjahrige Mitarbeiterbindung (ca. 25 % der
Mitarbeiter sind langer als 15 Jahre im Unternehmen)
nachhaltige Unternehmensentwicklung

ggf. Laptop und Smartphone auch zur privaten
Nutzung im rechtlich méglichen Umfang

moderner Fahrzeugpool

30 Tage Urlaub
flexible Gleitzeitregelung

hoher Qualitatsstandard als Strategieschwerpunkt
interdisziplindre Zusammenarbeit mit anderen
Fachabteilungen im Umweltbereich

héchstmdgliche Kundendiversitat

zukunftstrachtige Branche

umfangreiche technische Ausristung (Probenahme-
equipment, Software, etc.) nach aktuellem Standard
Arbeitskleidung (Jacken, Overalls, Hosen, Schuhe,...)

Karriere

klar definiertes Schulungsbudget je Abteilung
berufsbegleitendes oder duales Studium

ist moglich bzw. gewlinscht

hohes Interesse an Bachelor- & Masterarbeiten

Kontaktieren Sie uns!
Analytik Institut Rietzler GmbH
Schnorrstralle 5a

90471 Nirnberg

Telefon 0911 86 88-20

lhr Ansprechpartner
Personalabteilung der
Rietzler Gruppe GmbH
Herr Michael Heigl
mheigl@rietzler-gruppe.de

Telefax 0911 86 88-222

info@rietzler-analytik.de
www.rietzler-analytik.de

www.rietzler-analytik.de/karriere

Ein Unternehmen der Rietzler Gruppe GmbH




www.rietzler-analytik.de/karriere

Wachsen Sie mit uns!

Seit 1986 sind wir vertrauensvoller und brancheniber-
greifender Partner in den Bereichen Analytik, Probe-
nahme sowie Immissions- und Arbeitsschutz. Dabei handeln
wir stets kundenorientiert und legen von Anfang an hohe
Anspriiche an uns selbst und unsere Vorgehensweise - fiir
nachvollziehbare und I6sungsorientierte Ergebnisse.

Die Komplexitat unserer Aufgaben erfordert hochqualifizierte
und motivierte Mitarbeiter, die an einem Strang ziehen und
in der Lage sind, fernab von Schubladendenken und fest-
gefahrenen Strukturen, lhren Beitrag zu einem nachhaltigen
Wachstum des Unternehmens zu leisten.

Wir beschaftigen unter anderem:

o Laboranten

«  Chemotechniker

«  Chemisch-/ Biologisch-technische Assistenten

«  Umwelttechniker

« Ingenieure (Fachrichtungen Umwelttechnik & Chemie)
o Chemiker

Unsere Ziele erreichen wir mit einem Mix aus erfahrenen,
langjahrigen Mitarbeitern, die von jungen Kollegen tatkraftig
unterstiitzt werden. Jeder hat dabei die Moglichkeit, mit sei-
nen Aufgaben zu wachsen und sich weiterzuentwickeln. Ein
Unternehmen ist immer nur so gut, wie seine Mitarbeiter.

—J
_Al

Auszubildende bei AIR
Seit vielen Jahren bieten wir eine lehr-/abwechlungsreiche,
betriebliche Ausbildung zum/zur Chemielaborant/in an.

In dieser lernen Sie das komplette Spektrum moderner
Labor- und Untersuchungsverfahren kennen. Wahrend
Ihrer Ausbildung stet Ihnen lhr/e Ausbildungsleiter/in stets
mit fachlichem Know-How zur Seite und ist Ansprechpartner/
in fir mogliche Fragen und Probleme. Ein moderner Arbeits-
platz mit groRztigiger Ausstattung kann ein zusatzlicher An-
reiz fur eine Ausbildung bei AIR sein.

Werden Sie Teil unseres Teams von Auszubildenden und
freuen Sie sich auf regelmaRig stattfindende Azubi-Events.

Studenten bei AIR

Neben einer Werkstudententatigkeit, welche lhnen den
Einstieg in den Beruf erleichtert und Sie vertraut mit unserem
Unternehmen macht, bieten wir regelmagig Praxissemester
sowie die Betreuung von Studienarbeiten in den Bereichen
Chemie, angewandte Chemie sowie Umweltwissenschaften
an.

Eine enge Zusammenarbeit mit Universitaten und Tech-
nischen Hochschulen versetzt uns in die Lage, eine studien-
begleitende Tatigkeit bestmdglich auszugestalten.

Einsteiger / Absolventen bei AIR
Sie stehen vor Abschluss |hres Studiums und sind auf der
Suche nach einem Betrieb fiir lhren Karrierestart?

Legen Sie mit uns den Grundstein fur lhre berufliche
Zukunft. Wir begleiten Sie dabei und bieten Ihnen ein
weites Feld interessanter Aufgaben und Positionen fir
Berufseinsteiger.

Ubernehmen Sie von Beginn an Verantwortung und setzen
Sie theoretisch Erlerntes in der Praxis gewinnbringend um.

Berufserfahrene bei AIR

Als Traditionsbetrieb wissen wir: Manchmal lohnt sich ein
Perspektivenwechsel. Wenn Sie gerade aufder Suche nach
dem nachsten Schritt in Ihrer Karriere sind, sollten Sie eine
berufliche Zukunft bei AIR in Betracht ziehen.

Wir bieten lhnen eine Fille an Einstiegsmdglichkeiten und
freuen uns auch Uber Wieder- & Quereinsteiger. Stets
legen wir Wert auf kontinuierliche Weiterbildungsmafinah-
men im beruflichen Alltag.

Bereichern Sie das Team mit lhrem fundierten Wissen und
Engagement und informieren Sie sich Uber lhre Wunsch-
position bei unserem Personalreferenten.

ANALYTIK




